
Υπάλληλος πολλαπλών αρμοδιοτήτων συντήρησης και διαχείρισης 
Σπίτι Ανασκαφών Μαλίων (Α/Γ) 

 
Η Γαλλική Σχολή της Αθήνας προσλαμβάνει έναν υπάλληλο πολλαπλών αρμοδιοτήτων για τη συντήρηση 
και τη διαχείριση της κατοικίας της στα Μάλια, η οποία φιλοξενεί τακτικά ομάδες ερευνητών και 
φοιτητών που συμμετέχουν σε αρχαιολογικές αποστολές. 

Γενικές πληροφορίες 

Τόπος εργασίας: Γαλλική Σχολή της Αθήνας, 70 007 Μάλια 
Είδος σύμβασης: σύμβαση αορίστου χρόνου (CDI) σύμφωνα με το ελληνικό δίκαιο 
Κατάσταση απασχόλησης: πλήρης απασχόληση 
Κατηγορία: κατηγορία 4 στον μισθολογικό πίνακα του ιδρύματος 
Ημερομηνία ανάληψης καθηκόντων: 15 Μαΐου 2026 
 
Πλαίσιο______________________________________________________________________________ 

Η κατοικία της Γαλλικής Σχολής των Αθηνών, που βρίσκεται στον αρχαιολογικό χώρο των Μαλίων, 
αποτελεί χώρο διαβίωσης και εργασίας για τις ομάδες που απασχολούνται στα αρχαιολογικά 
ανασκαφικά έργα. Ο αρχαιολογικός χώρος υπάγεται στην Εφορεία Αρχαιοτήτων Ηρακλείου, με την οποία 
η Σχολή διατηρεί στενές σχέσεις. Η θέση εντάσσεται σε ένα ιδιαίτερο περιβάλλον, που καθορίζεται από 
τις αρχαιολογικές αποστολές: ήρεμες περιόδους κατά τη χαμηλή περίοδο, έντονη δραστηριότητα κατά 
την υποδοχή ομάδων, οι οποίες μερικές φορές είναι πολυάριθμες. Ο υπάλληλος έχει ουσιαστικό ρόλο 
στην ομαλή λειτουργία του χώρου, στην ποιότητα ζωής των φιλοξενούμενων ομάδων και στον σεβασμό 
του θεσμικού πλαισίου που διέπει τον αρχαιολογικό χώρο. 

Αποστολή____________________________________________________________________________ 

Ο υπάλληλος μεριμνά για την ομαλή λειτουργία του χώρου. Καθημερινά εξασφαλίζει: 
• τη συντήρηση του σπιτιού και των βοηθητικών χώρων, 
• την υλική οργάνωση της διαβίωσης στον χώρο, 
• την προετοιμασία των γευμάτων για τις ομάδες αρχαιολογικού πεδίου, 
Δραστηριότητες_______________________________________________________________________ 

Συντήρηση της κατοικίας και των βοηθητικών χώρων 
• Να φροντίζει για τον καθαρισμό και τη τακτική συντήρηση των χώρων διαβίωσης: υπνοδωμάτια, 
μπάνια, κουζίνα, κοινόχρηστοι χώροι 
• Να διατηρεί ένα καλό επίπεδο γενικής καθαριότητας, πριν, κατά τη διάρκεια και μετά τις διαμονές 
• Διαχείριση των απορριμμάτων και φροντίδα για την καλή κατάσταση των χώρων 
• Συντήρηση του εξοπλισμού καθαρισμού και διαχείριση των αναλώσιμων 
• Αναφορά τυχόν ανωμαλιών ή ανάγκης παρέμβασης 
Λειτουργία του σπιτιού και οικιακή διαχείριση 
• Προετοιμασία της άφιξης των ομάδων (ετοιμασία των δωματίων, οργάνωση των χώρων) 
• Φροντίδα για την ομαλή καθημερινή λειτουργία του σπιτιού 
• Διαχείριση των τρεχουσών προμηθειών (προϊόντα καθαρισμού, τρόφιμα, αναλώσιμα) 
• Προσαρμογή στον ρυθμό ζωής των ομάδων (μεταβλητά ωράρια, αφίξεις/αναχωρήσεις) 
• Συμβολή στη δημιουργία μιας φιλόξενης και λειτουργικής ατμόσφαιρας 



Προετοιμασία γευμάτων για τις ομάδες 
• Οργάνωση των αγορών 
• Προετοιμασία απλών, ισορροπημένων γευμάτων σε επαρκείς ποσότητες για ομάδες που μπορεί να 
είναι πολυάριθμες 
• Προσαρμογή στις απαιτήσεις των ημερών εργασίας στο πεδίο (πρωινά ωράρια) 
• Διατήρηση της κουζίνας σε άριστη κατάσταση καθαριότητας 
• Αυστηρή τήρηση των κανόνων υγιεινής των τροφίμων 
Παρακολούθηση της καλής λειτουργίας του χώρου 
• Παρακολούθηση της γενικής κατάστασης των εγκαταστάσεων (κτίριο, εξοπλισμός, εξωτερικοί χώροι) 
• Εντοπισμός αναγκών επισκευής ή εξειδικευμένης συντήρησης 
• Οργάνωση και συντονισμός των παρεμβάσεων των παρόχων υπηρεσιών (υδραυλικός, ηλεκτρολόγος, 
κηπουρός κ.λπ.) σε συνεργασία με την Εφορεία Αρχαιοτήτων Ηρακλείου 
• Υποδοχή και παρακολούθηση των εργολάβων στις εγκαταστάσεις 
• Διασφάλιση της ορθής εκτέλεσης των εργασιών 
• Αναφορά στην διοικητική υπηρεσία και γνωστοποίηση των έκτακτων περιστατικών 

Απαιτούμενο προφίλ___________________________________________________________________ 

• Εμπειρία στη συντήρηση χώρων, στον ξενοδοχειακό τομέα ή σε συλλογικούς χώρους 
• Εμπειρία σε μαζική εστίαση 
• Ικανότητα οργάνωσης και παρακολούθησης εξωτερικών εργασιών 
• Πρακτικό πνεύμα και ικανότητα πρόβλεψης 
• Αυτονομία και αξιοπιστία 

Προσωπικές ιδιότητες___________________________________________________________________ 
• Πολυλειτουργικότητα  
• Αίσθηση εξυπηρέτησης και φιλοξενίας 
• Ακρίβεια και αίσθηση καθαριότητας 
• Πρωτοβουλία 
• Καλές διαπροσωπικές σχέσεις 
• Διακριτικότητα 

Απαιτήσεις____________________________________________________________________________ 

• Σωματική δραστηριότητα (στάση όρθια, μεταφορά βαρών)  
• Χειρισμός προϊόντων καθαρισμού και εργασία στην κουζίνα 
• Μεταβλητός ρυθμός εργασίας ανάλογα με τις περιόδους της αποστολής 
• Αυξημένο φόρτο εργασίας κατά την υποδοχή ομάδων 

Αίτηση 
Οι αιτήσεις (βιογραφικό σημείωμα και συνοδευτική επιστολή) πρέπει να αποσταλούν ηλεκτρονικά στη 
διεύθυνση: recrutements@efa.gr έως τις 30 Απριλίου 2026 
Οι συνεντεύξεις θα πραγματοποιηθούν στα Μάλια στις 5 Μαΐου. 
Για περισσότερες πληροφορίες: Arnaud Contentin – arnaud.contentin@efa.gr ; Maria Spyropoulou – 
maria.spyropoulou@efa.gr 
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